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UCHWALA NR XVIII/ /20
RADY GMINY TOPOLKA

7 dnia 29 wrze$nia 2020 r.

W sprawie w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego w Topodlee oraz szezegolowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy Z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (tj. Dz.U.
72020 r. poz. 713) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 . © przeciwdziataniu przemocy rodzinie (4.
Dz.U. z 2020 r. poz. 218)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie tryb isposoby powotywania i odwolywania cztonkoéw Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego w Topolce oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania, ktorych tresc stanowi
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 1V/23/11 Rady Gminy Topdlka z dnia 30 marca 2011 r. w sprawie trybu
i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego w Topolce oraz
szezegOlowych warunkéw jego funkcjonowania.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sig Wojtowi Gminy Topolka.

§ 4. Uchwala wehodzi w zycie po uptywie 14 od dnia ogloszenia W Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Kujawsko—Pomorskiego.
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Zatacznik do uchwaty Nr XVII /20
Rady Gminy Topolka
z dnia 29 wrzesnia 2020 r.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego oraz
szczegolowe warunki jego funkcjonowania.

§ 1.

W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy W rodzinie na terenie gminy
Topolka, uchwala si¢ sposob powolywania i odwotywania cztonkow Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
zajmujacego si¢ przeciwdzialaniem przemocy W rodzinie oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania.

Tryb powolywania czlonkéw Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego
§2.
1. Zespdt Interdyscyplinarny powotuje Wojt Gminy Topolka.
2. Skiad osobowy Zespotu Interdyscyplinarnego powoluje Wojt Gminy w drodze zarzadzenia.

3. Wojt Gminy Topodlka powoluje cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego sposrod przedstawicieli
podmiotow, o ktorych mowa w art. 9a ust. 3. ust. 4 iust. 5 ustawy 0 przeciwdzialaniu przemocy W rodzinie,
wskazanych badz oddelegowanych przez organy tych podmiotow.

Tryb odwolywania czlonkéw Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego

§3.

Wéjt Gminy Topolka odwoluje cztonka Zespotu przed uptywem kadencji:

1. na uzasadniony wniosek przewodniczacego Zespohu Interdyscyplinarnego,

2. w przypadku pisemnej rezygnacji ztozonej przez cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego,

3. na wniosek podmiotu, ktory wskazat osobe na czlonka Zespotu Interdyscyplinarnego.

Szezegolowe warunki funkcjonowania Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 4.

1. Termin pierwszego posiedzenia Zespolu wyznacza Wojt Gminy Topolka.

2. Na pierwszym posiedzeniu Zespolu wybierany jest przewodniczacy Zespotu sposréd jego cztonkow,
wiekszodcig glosow w glosowaniu jawnym.

3. Kolejne posiedzenie zespolu zwoluje przewodniczacy lub zastepea, lub sekretarz albo osoba do tego
WyZnaczona.

4. Posiedzenia Zespotu zwoluje przewodniczacy Z wlasnej inicjatywy, a gdy jest to niemozliwe — zastgpca
przewodniczacego lub sekretarz, lub wyznaczony cztonek Zespohu Interdyscyplinarnego. Wskazujac termin,
miejsce oraz cel posiedzenia, o cZym powiadamia pisemnie, lub telefonicznie, lub e-mailem, nie pOzniej niz
3 dni przed terminem posiedzenia.

5 Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ W zaleznosci od potrzeb, nie rzadzicj niz 1 raz na 3 miesigce.

6. Prace Zespotu sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespotu bierze udziat co najmniej polowa jego
czlonkow.

7. Z posiedzenia Zespolu sporzadza sig protokdt, zawierajacy informacje o skfadzie Zespotu, opis przebiegu
posiedzenia oraz podjete uchwaty lub ustalenia.

8. Siedziba Zespolu miesci sig W Gminnym Oérodku Pomocy Spotecznej w Topdlce, Topdlka 22, 87-875
Topolka.

9. Obsluge administracyjno-techniczng Zespolu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne] W Topdlee.
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UZASADNIENIE
7 uwagi na coraz wigksza liczbe spraw prowadzonych w trybie Niebieskiej Karty oraz ich zlozonego
charakteru koniecznym jest doprecyzowanie warunkow funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego oraz
powotywanych Grup Roboczych, w szezegdlnosci w zakresie powolywania i odwotywania ich cztonkow.
Wprowadzone zmiany —winny wplynaé  pozytywnie na efektywnosc funkcjonowania  Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz powotanych Grup Roboczych w Gminie Topolka. Stosownie do przepisow art. 9
a ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy W rodzinie Gmina podejmuje
dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy W rodzinie, w szczegdlnosei W ramach pracy w Zespole
Interdyscyplinarnym. W myél art. 9 a ust. 15 przywotanej ustawy Rada Gminy okresli, w drodze uchwaly,
tryb i sposob powolywania i odwolywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegotowe
warunki jego funkcjonowania. Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym do wylacznej whasciwosci rady nalezy stanowienie w innych sprawach

zastrzezonych ustawami do kompetencji Rady Gminy.
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